
FORMATO EUROPEO

PER IL CURRI CULUM

VI TAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome AMENDOLALUCA

Indirizzo VIAERBOSA25AREZZO

Telefono 0575/353786
Fax 0575/28041

E-mail luca.amendola@cattolica.it

Nazionalità IT

Data di nascita 25/05/1976

ESPERIENZA LAVORATIVA

• 1995 SERVIZIO DI LEVA OBBLIGATORIA ASSOLTO

• 1996-2010

• 2010-2012

• 2012- ATTUALE

Cattolica Assicurazioni Soc.Coop.
Ramo assicurativo
Sub agente assicurativo per Arezzo

Iscrizione albo Ivass, Gestione rapporti umani, gestione pratiche, rapporti con il cliente e con il
pubblico, mansioni di archivio, revisioni documenti e polizze, vendita e studio pratiche per privati,
piccole, medie, grandi aziende e famiglia. Studio del rischio. Risk management.
Membro permanente della commissione Nazionale Agenti di Cattolica Assicurazione per le
opere di Volontariato e Pro Fide.

Socio accomandante società L3 S.N.C.  Cattolica Assicurazione

Gestione dell’intero comparto lavorativo.

SOCIO ACCOMANDATARIO E TITOLARE DI AGENZIA  CATTOLICA ASSICURAZIONI DI
AREZZO, VIA GUADAGNOLI 65/67.
RESPONSABILE UNICO PER LE ATTIVITA’ DI  INTERMEDIAZIONE  L3  S.A.S.
CON ISCRIZIONE AL REGISTRO INTERMEDIARI ASSICURATIVI E RIASSICURATIVI
N. A000039468

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ANNO 1994

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Maturità in Ragioneria

• Qualifica conseguita Ragioniere



CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRA LINGUA

• Capacità di lettura INGLESE ELEMENTARE

• Capacità di scrittura INGLESE ELEMENTARE

• Capacità di espressione orale INGLESE BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

OTTIME COMPETENZEIN AMBITI RELAZIONALI ,ANCHE INTERNAZIONALI, CAPACITÀ DI LEADERSHIP E

GESTIONE RISORSE UMANE, ALTA CAPACITÀ COMUNICATIVA ED ATTITUDINEALLA ORGANIZZAZIONEE

GESTIONE DEL LAVORO. PROPENSIONE AL LAVORO DI SQUADRA ED ALLAMOTIVAZIONE DI QUESTA.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
.

ESPERIENZA NEL CAMPOLAVORATIVO DI GRUPPOE NELLA AMMINISTRAZIONE DELLE RISORSE AZIENDALI.
ALTA CAPACITÀ ORGANIZZATIVA E PROPOSITIVA NELLA STESURA DI PROGETTI CON FINALITÀIMMEDIATA

OD A MEDIA E LUNGA VITA.
GESTIONE,LETTURA,STESURA E CONTROLLO DI BILANCI AZIENDALI.
IMPEGNO DECENNALE CON PARTICOLARE ATTENZIONE AL MONDO DELLOSPORT E DEL VOLONTARIATO,
SOPRATTUTTO IN AMBITO LOCALE

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
.

BUONA CONOSCENZA DEI MAGGIORI SISTEMI OPERATIVI INFORMATICI ( IOS ANDROID WINDOWS)

PATENTE O PATENTI B



Ulteriori informazioni

2006

2013- ATTUALE

2016

2016- ATTUALE

NOMINA PRESSO A.P.S.P. CASA DI RIPOSO “ FOSSOMBRONI ” (ipab) COME MEMBRO
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (pro bono)

RESPONSABILE RISORSE UMANE del Centro di formazione Etrusco.
RESPONSABILE DELLA COMUNICAZIONE per il Centro di Formazione Etrusco.
CONSULENTE PER LA SICUREZZA E RISK MANAGEMENT del Centro di Formazione
Etrusco.

CONSULENTE ANPAS PROVINCIALE E MEMBRO DELLA COMMISSIONE
VOLONTARIATO E NO PROFIT DI CATTOLICA ASSICURAZIONI

DAL 18/04/2016 PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
“AREZZO MULTISERVIZI SRL” SOCIETA’ PARTECIPATA DAL COMUNE
DI AREZZO E DA FRATERNITA DEI LAICI, COSTITUITA NELLA FORMA DI
SOCIETA’  “IN HOUSE PROVIDING”. LA SOCIETA’ GESTISCE I SERVIZI
CIMITERIALI  IN AMBITO COMUNALE, IN REGIME DI AUTOPRODUZIONE
INTERNA, A FAVORE DEI SOCI ENTI PUBBLICI.

DAL 20/10/2016 AMMINISTRATORE UNICO DI “AREZZO MULTISERVIZI SRL”

2017- ATTUALE DAL 16/11/2017 PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI “GAS
TRONTO SRL”, SOCIETA’ OPERANTE NEL SETTORE DEL GAS NATURALE
NELLE VALLI DEL TRONTO E CHE FA PARTE DEL GRUPPO ESTRA SPA.

2018- ATTUALE DAL  08/05/2018 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE IN HOUSE E PMI DI
“UTILITALIA”, FEDERAZIONE CHE RIUNISCE LR AZIENDE OPERANTI NEI

SERVIZI PUBBLICI DI ACQUA, AMBIENTE, ENERGIA ELETTRICA E GAS.


